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DAR y sus colaboradores están comprometidos a nivel personal (DAR y cada
de sus colaboradores(as), a nivel social (a liderar con ejemplo) y en el entorno
físico (en nuestro ambiente laboral) a trabajar por un ambiente sano y
equilibrado y a reducir nuestra huella de carbono tanto en el trabajo
estratégico como en nuestras actividades del día a día, poniendo especial
énfasis en:

DAR ESTÁ COMPROMETIDA EN LA
LUCHA POR LA CONSERVACIÓN DEL
MEDIO AMBIENTE
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DAR está comprometida en trabajar por conservar el ambiente, asegurando el

derecho de las personas a gozar de un ambiente sano y equilibrado para su

desarrollo. Por ello, DAR tiene múltiples acciones con el fin de maximizar el

impacto positivo de su trabajo en favor del ambiente y en reducir la huella de

carbono y el impacto que genera su funcionamiento, ya sea en sus oficinas en

Lima, Loreto o Ucayali, o a través de las actividades y proyectos que ejecuta. 

La reducción y uso eficiente de la energía eléctrica. 

La reducción y el uso eficiente del transporte (de larga distancia y en los

desplazamientos locales para actividades).

La reducción y el uso responsable de la movilidad (entre domicilio y

oficina).

La reducción y el uso eficiente del agua, promoviendo su reúso. 

La reducción, el uso eficiente, el reúso y el reciclaje del papel. 

Reducir la generación de residuos y a reusarlos y reciclarlos de manera

segregada. 

La reducción del consumo en general y de adquisición de bienes,

promoviendo su reúso y reciclaje. 
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DERECHO, AMBIENTE Y
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