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CONVENIO MARCO DE COOPERACION INTERINSTITUCIONAL ENTRE
EL SERVICIO NACIONAL FORESTAL Y DE FAUNA SILVESTRE Y
DERECHO, AMBIENTE Y RECURSOS NATURALES

Conste por el presente documento, el Convenio Marco de Cooperacion Interinstitucional que
celebran de una parte el SERVICIO NACIONAL FORESTAL Y DE FAUNA SILVESTRE, con RUC
N° 20562836927, con domicilio en la Avenida 7 N° 229, Rinconada Baja, distrito de La Molina,
provincia y departamento de Lima, en adelante SERFOR, debidamente representado por su
Director Ejecutivo (e), sefior John James Leigh Vetter, identificado con DNI N° 08235374,
. encargado mediante Resolucion Ministerial N° 516-2016-MINAGRI, quien obra segun facultades
. otorgadas en el literal i) del articulo 10 del Reglamento de Organizacién y Funciones del SERFOR,
_aprobado por Decreto Supremo N° 007-2013-MINAGRI y modificado mediante Decreto Supremo
" »N° 016-2014-MINAGRI; y de la otra parte la Asociacion Civii DERECHO, AMBIENTE Y
'"JRECURSOS NATURALES, con RUC N° 20508802651, con domicilio en Jr. Huascar 1415, distrito
“'de Jesus Maria, provincia y departamento de Lima, en adelante DAR, debidamente representada
por su Director Ejecutivo, sefior César Leonidas Gamboa Balbin, identificado con DNI N°
07526056, quien cuenta con la facultad para suscribir el presente Convenio conforme consta en el
Asiento A00012 de la Partida N° 11649248 del Registro de Personas Juridicas de la Oficina
Registral de Lima - SUNARP; en los términos y condiciones siguientes:

CLAUSULA PRIMERA.- DE LAS PARTES

1.1 ElI SERFOR, es un organismo técnico especializado adscrito al Ministerio de Agricultura y
Riego, creado mediante Ley N° 29763, Ley Forestal y de Fauna Silvestre. El SERFOR es la
Autoridad Nacional Forestal y de Fauna Silvestre, y ente rector del Sistema Nacional de
Gestiéon Forestal y de Fauna Silvestre — SINAFOR, teniendo facultades para dictar las normas
y establecer procedimientos, asi como formular, ejecutar, conducir, apoyar y supervisar
politicas y estrategias relacionadas con el patrimonio forestal y de fauna silvestre.

O e institucionales estd comprometida en la construccidn de la gobernanza, el desarrollo
E20).ncarts sostenible y la promocion de los derechos indigenas en la Amazonia, a través de la gestion
e del conocimiento, incidencia politica, empoderamiento de actores, fortalecimiento de la
Qg}é&iy institucionalidad y la vigilancia social. Para ello suscribe con diferentes organizaciones
i acuerdos de financiamiento y cooperacion para implementar sus lineas de accién estratégicas

gue le permitan cumplir con sus metas y objetivos.
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@w,\ La DAR, en su calidad de asociacion civil sin fines de lucro, de acuerdo a sus fines
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La DAR tiene entre sus lineas de accién: fomentar la participacion de la sociedad civil en la
toma de decisiones vinculadas a los recursos naturales, contribuir a la adecuada gestion de
los recursos naturales y del ambiente, coadyuvar en el fortalecimiento de las instituciones
involucradas en la gestion de los recursos naturales, y apoyar la implementacion de
programas de educacion ambiental y capacitacion, entre otros.

CLAUSULA SEGUNDA.- DEL OBJETO

El presente Convenio Marco tiene por objeto establecer los mecanismos de la colaboracién
interinstitucional entre el SERFOR y DAR, con la finalidad de contribuir al fortalecimiento de la
gobernanza forestal, a través de la mejora de la transparencia forestal y la implementacién de la
nueva legislacion forestal.

CLAUSULA TERCERA.- DE LOS COMPROMISOS ‘

3.1 EISERFOR se compromete a:
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Brindar informacion de caracter publico a través de sus distintos érganos o unidades
organicas para el fortalecimiento de la gobernanza forestal y la implementacién de la
nueva legislacion forestal.

Participar en la construccion de propuestas que aporten en el fortalecimiento de la
gobernanza forestal, a través de la intervencion de su personal vinculado.

Promover acciones de mejora de la transparencia forestal y lucha anticorrupcién en
los ambitos regionales priorizados.

Brindar las facilidades a DAR para el fortalecimiento de capacidades del personal del
SERFOR que contribuya a la transparencia forestal,

DAR se compromete a:

3.241

3.2.2

3.2:3

3.24

3.2.5

Brindar informacién y asesoramiento al SERFOR que coadyuve al fortalecimiento de
la gobernanza forestal y la implementacién de la nueva legislacion forestal.

Apoyar el fortalecimiento de capacidades del personal de SERFOR y gobiernos
regionales priorizados por acuerdo de ambas partes.

Brindar apoyo en la busqueda de financiamiento para el fortalecimiento de la
transparencia forestal.

Apoyar en la difusion de la informacién publica que se genere en el marco del trabajo
colaborativo.

Apoyar en la difusién de la Ley N° 29763, Ley Forestal y de Fauna Silvestre y sus
Reglamentos.

Ambas PARTES se comprometen a:

3.3.1

3.9.2

3.3.3

Realizar las coordinaciones necesarias para el cumplimiento del objeto del presente
Convenio Marco y para la ejecucién de las actividades que se deriven del mismo.
Poner a disposicion su capacidad técnica para el cumplimiento del objeto del presente
Convenio Marco y para la ejecucién de las actividades que se deriven del mismo, de
acuerdo a las posibilidades de cada institucion.

Efectuar el seguimiento y evaluacién del estado y avance de las actividades
realizadas para el cumplimiento del presente Convenio Marco.

CLAUSULA CUARTA.- CONVENIOS ESPECIFICOS O PLANES DE TRABAJO

La cooperacién materia del presente Convenio Marco, podra ser ejecutada mediante la suscripcion
de convenios especificos o planes de trabajo en los que identificaran el objetivo de la cooperacion,
los proyectos y actividades propuestas, su importe, duracion, responsabilidades y procedimientos
necesarios para su realizacién, entre otros aspectos, los que deberan ser conformes con los
objetivos institucionales y la disponibilidad presupuestal de ambas entidades, relacionados con el
propdsito del presente Convenio.

Los convenios especificos o planes de trabajo formaran parte integrante del presente Convenio
Marco, en ellos se precisaran todas aquellas estipulaciones necesarias para su realizacion.

CLAUSULA QUINTA.- DE LA VIGENCIA

El presente Convenio Marco entrara en vigencia al dia siguiente de la fecha de suscripcion y tendra
una duracion de dos (2) afios.

CLAUSULA SEXTA.- DE LOS COORDINADORES

Para efectos de ejecucion, seguimiento y supervision del presente Convenio Marco, las PARTES
acuerdan designar como sus representantes o coordinadores, a las siguientes personas:




DAR

6.1 Por el SERFOR:
El (La) Director (a) General de la Direccion General de Politica y Competitividad Forestal y de
Fauna Silvestre, o quién este (a) designe.

2. Por DAR:
El (La) Coordinador (a) del Programa Ecosistemas y Derechos.

En casos de variacién de coordinadores institucionales sera suficiente la comunicacion escrita a la
otra parte.

CLAUSULA SEPTIMA.- DEL FINANCIAMIENTO

Las Partes convienen que tratandose de un Convenio Marco de Cooperacién Interinstitucional, el
mismo no supone ni implica transferencia de recursos econdmicos ni pago de contraprestacion
alguna entre ellas; por lo que queda expresamente establecido que el presente Convenio no
origina obligaciones de indole econdémica entre las partes, ni de otra naturaleza no establecida en
el o que no se encuentren comprendidas dentro de los alcances de su concepcion expresada en su
objeto y/o en acuerdos especificos que pudieran suscribirse durante el plazo de su vigencia.

CLAUSULA OCTAVA.- DE LAS MODIFICACIONES

Cualguier maodificacion al presente Convenio se haréd mediante Adenda debidamente suscrita por
las partes. '

CLAUSULA NOVENA.- DE LA RESOLUCION

El presente Convenio podra resolverse por cualquiera de las siguientes causales:

9.1 A solicitud de cualgquiera de las partes, previa comunicacion por escrito, con una anticipacion
de cinco (5) dias habiles a la fecha de resolucion. La comunicacidn de resolucidon del
Convenio Marco no liberara a las partes, bajo ninguna circunstancia, de los compromisos
previamente asumidos durante la vigencia del mismo.

Por mutuo acuerdo entre las partes, el mismo que debera ser expresado por escrito.

Por incumplimiento de cualesquiera de las obligaciones asumidas por las partes en el
presente Convenio. En este caso, cualquiera de las partes debera requerir por escrito el
cumplimiento de la obligacién en un plazo no mayor de quince (15) dias habiles, bajo
apercibimiento de resolver automaticamente el Convenio, de mantener el incumplimiento.

CLAUSULA DECIMA.- DE LA LIBRE ADHESION Y SEPARACION

En cumplimiento a lo establecido por el numeral 3 del articulo 77° de la Ley N° 27444, Ley de
Procedimiento Administrativo General, las partes declaran expresamente que el presente Convenio
es de libre adhesidn y separacion.

CLAUSULA DECIMA PRIMERA.- DE LA PROPIEDAD INTELECTUAL

Los productos, estudios o resultados de las actividades, proyectos, trabajos o investigaciones
desarrollados o ejecutados en virtud del presente Convenio Marco, constituyen propiedad
intelectual de ambas partes, a menos que se acuerde lo contrario de forma especifica y por escrito.
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El ejercicio de los derechos relativos a la propiedad intelectual pertinentes a cualquiera de las
partes es individual, asi como la propiedad comun a las partes debe sujetarse a las disposiciones
legales vigentes y a los instrumentos especificos que sobre el particular suscriban las partes.

Toda difusion, publicacion o utilizacion de dicha propiedad intelectual debera ser previamente
autorizada por el SERFOR y DAR, en caso de propiedad intelectual comun. Cualquiera sea el
caso, se debera otorgar el reconocimiento correspondiente a quienes hayan intervenido en la
generacion de dicho patrimonio intelectual.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA.- DE LA SOLUCION DE CONTROVERSIAS

Cualquier divergencia, conflicto, o controversia derivada de la interpretacion o ejecucion del
presente Convenio, seré solucionado o aclarado mediante trato directo entre las partes, siguiendo
las reglas de buena fe y comun intencién de las partes, comprometiéndose a brindar sus mejores
esfuerzos para lograr una solucién armoniosa y amistosa, en atencién al espiritu de cooperacién
mutua que anima a las partes en la celebracion del presente Convenio.

En caso que la divergencia, conflicto o controversia no sea superada por las partes en diez (10)
dias calendario de iniciado el trato directo; las mismas deberan ser resueltas por medio de arbitraje
de derecho, a cargo de un colegiado conformado por tres (3) arbitros, para lo cual las partes se
someten a la jurisdiccion arbitral del Centro de Arbitraje Popular “ARBITRA PERU”, Administrado
por el Ministerio de Justicia y Derechos Humanos, en la ciudad de Lima.

CLAUSULA DECIMA TERCERA.- DEL DOMICILIO Y COMUNICACIONES

Para los efectos que se deriven del presente Convenio Marco, las partes fijan como sus domicilios
los sefialados en la parte introductoria, donde se cursaran las comunicaciones que correspondan.

Cualquier variacién domiciliaria, durante la vigencia del presente Convenio Marco, producira sus
efectos después de los cinco (5) dias habiles de notificada a la otra parte; caso contrario, toda
comunicacion o notificacion realizada a los domicilios indicados en la introduccion del presente
documento se entendera validamente efectuada.

Estando de acuerdo con los términos y condiciones de las clausulas del presente Convenio Marco,
las partes los suscriben en;eﬁal de conformidad, en dos (g)ﬁjemplares de idéntico tenor, en la
ciudad de Lima, a los... £2.4. .......dias del mes de /2 #9377 T del aio 2017.

POR EL SERVICIO NACIONAL FORESTAL POR DERECHO, AMBIENTE Y RECURSOS
&H\w\\ SILVESTRE NATURALES

César L'eoni a(;m

Director Ejecutivo (&) Director Ejecutivo




